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Dagens program!

1. Presentasjon av Arbeidsrettsgruppen

2. Tre temaer

3. Mingling

Velkommen! 



Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Presentasjon av den nye Arbeidsrettsgruppen

Organisasjon

Personer

Pågående forskningsprosjekter og planer for aktivitet

Orientering om arbeidsrettsemnene, veiledning og sensur

Side 3



Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Organisasjon

Forskningen ved Det juridiske fakultet er organisert i forskergrupper i en periode av fem år til sommer
2027

Arbeidsrettsgruppen: forskergruppen for arbeidsrett og arbeidslivsspørsmål er en av elleve
forskergrupper ved fakultetet

Institutt for privatrett: Arbeidsrett | Bærekraftsrett | Marked, innovasjon, konkurranse (MIK) | Juss og teknologi 
Institutt for offentlig rett: Internasjonal rett | Livsvitenskap | Rett, samfunn og historisk endring | Velferd, rettigheter og diskriminering
Nordisk institutt for sjørett: Forskergruppe i naturressursrett
Senter for menneskerettigheter: Globale utfordringer i menneskerettslig regulering, politikk og praksis
Institutt for kriminologi: Rettssosiologi

I tillegg: nitten faggrupper
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https://www-int.uio.no/for-ansatte/enhetssider/jus/forskningsadministrasjon/
https://www.jus.uio.no/forskning/omrader/arbeidsrett/


Foto: shutterstock.com
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Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Vitenskapelige deltakere

Atten ved UiO

Tre ved UiB

Tre ved BI

https://www.jus.uio.no/forskning/omrader/arbeidsrett/index.html?vrtx=list-related-persons
https://www.jus.uio.no/forskning/omrader/arbeidsrett/index.html?vrtx=list-related-persons


Photo: rawpixel.com
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Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Pågående forskningsprosjekter

Arbeidsrettslig fagutvikling (Arfa)

«Arfa er et faglig utviklingsprogram for arbeidsrett ved Det juridiske 
fakultet, delvis finansiert av Arbeids- og inkluderingsdepartementet 
(AID). Programmet skal bidra til å sikre og utvikle arbeidsrettsfaglig
kompetanse.»

Arfa I 2008–2017

Arfa II 2018–2027

Arfa III?

https://www.jus.uio.no/ifp/forskning/prosjekter/arfa/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/forskning/prosjekter/arfa/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/forskning/prosjekter/arfa/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/forskning/prosjekter/arfa/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/forskning/prosjekter/arfa/index.html


Colourbox.com, by Prazis
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Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Pågående forskningsprosjekter

Lokalisert i Urbygningen, andre etasje

 LEVEL – fri bevegelighet av velferdstjenester og ytelser 
(Forskningsrådet/IfP/12)

 ENROL – europeisk rettsstat (Forskningsrådet/ARENA/25)

 ALTWORK – Alternative tilknytningsformer i arbeidslivet 
(Forskningsrådet/ISF/12)

 IMMORG – fri bevegelighet for arbeidstakere og organi-
sering av norsk arbeidsliv – Forskningsrådet/ISF12

 Utvikling av ulike tilknytningsformer i arbeidslivet –
Arbeidsdep/ISF/8

https://www.jus.uio.no/ifp/english/research/projects/level/index.html
https://www.sv.uio.no/arena/english/research/projects/enrol/
https://www.samfunnsforskning.no/prosjekter/alternative-work-arrangements-and-worker-welfare/index.html
https://www.samfunnsforskning.no/prosjekter/utvikling-av-ulike-tilknytningsformer-i-arbeidsliv/index.html


Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Stipendiater, gjesteforsker og vitenskapelige assistenter

Eva Folkow: Konkurrensklausuler i anställningsförhållanden

Hanna Vik Furuseth: Lik lønn for likt arbeid på samme sted – om forholdet mellom regulering av lønns- og 
arbeidsvilkår og fri bevegelighet i transportsektoren

Trygve Harlem Losnedal: Societal Safety in EU Public Procurement Law

Anne-Beth Engan: Om erstatning i individuelle arbeidsforhold

Renate Heggelund: Om digitalisering i arbeidslivet

Simen Lium: tema under utarbeidelse

Sigrid Frafjord Landa: Arbeidstidbegrepet og dets rekkevidde

Ishtiaq Hossain: tema under utarbeidelse

Stein Evju: noen «linier»
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https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vit/evafo/
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vit/hannavf/
https://www.jus.uio.no/nifs/personer/vit/trygvehl/
https://www.jus.uio.no/ifp/english/people/aca/abengan/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vit/renateih/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vit/simensl/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vitass/sigrifl/
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vitass/ishtiaqh/index.html
https://www.jus.uio.no/ifp/personer/vit/steinev/


Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Nettverk og samarbeid
International Society for Labour and Social Security Law

Labour Law Research Network (LLRN) 

Arbetsrättsportalen

Norsk arbeidsrettslig forening (Narf) 

EU & arbetsrätt

The Nordic Network of Labour Law Scholars (NNLLS)

Nasjonalt nettverk for undervisning i arbeidsrett

Arbeidsrettsforum (Ørnulf Kristiansen, ornulf.kristiansen@jus.uio.no)

Arbeidsrettsnytt (Ørnulf Kristiansen, ornulf.kristiansen@jus.uio.no)
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https://islssl.org/
http://www.labourlawresearch.net/
http://arbetsratt.juridicum.su.se/
https://arbeidsrettsligforening.no/
http://arbetsratt.juridicum.su.se/euarb/22-01/
https://law.au.dk/forskning/forskergrupper/arrow-aarhus-research-on-regulation-of-work/the-nordic-network-of-labour-law-scholars-nnlls
mailto:ornulf.kristiansen@jus.uio.no
mailto:ornulf.kristiansen@jus.uio.no


Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Planer for kommende aktivitet
Arbeidsrettslunsjer:

Tirsdager kl 12 – ca 13 i Lødrups kjeller, DMV

- Planer høst 2022:
- 27.9: Simen Lium: Prosjektpresentasjon
- 11.10: Sigrid F. Landa: Klassifisering av arbeidstid
- 18.10: Melanie Hack (UiB): Prosjektet Life and Work Balance.
- 1.11: Ishtiaq Hossain: Prosjektpresentasjon
- 8.11: Øyvind Bø: Lovvalg, trygdeforordningen art. 11 (?)
- 22.11: Tine Eidsvaag: Ny hjemmekontorforskrift
- 6.12: Renate Heggelund: Medbestemmelse ved kontrolltiltak
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Seminarer:

Høstseminaret 15.9

Seminar med årsmøte NARF 20.10:

- Åpenhetslovens betydning i arbeidslivet, 
paneldebatt

Privatrettssymposiet 12.-13.1.2023:

- Sesjon om virksomhetsoverdragelse
- Erstatningsberegning i virksomhetskjøpstvister
- Arbeidsrettslig regulering av virksomhetsoverdragelse m/ 

Johann Mulder, Julie Piil-Lorentzen, Kjetil Edvardsen



Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Arbeidsrettsemnene, veiledning og sensur
Valgemner

- Individuell arbeidsrett
- BA-nivå JUR 1511 / MA-nivå: JUS 5511
- Eksamensmøtte studenter: 353
- 10 x 2 t forelesning
- Spørretimer, oppgavekurs, gjesteforelesninger

- Kollektiv arbeidsrett
- BA-nivå JUR 1512 / MA-nivå JUS 5512
- Eksamensmøtte studenter: 129
- 10 x 2 t forelesning
- Gjesteforelesninger + + ?

- (Europarett: Fri bevegelighet og arbeidsrett) ?
- Søknad om nytt valgemne fra H23
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Videreutdanningsemne (pilot)

- Arbeidsrett
- BA-nivå JFVU 1300
- For ikke-jurister, personer som arbeider med 

arbeidsrettslige spørsmål innen HR, adm, tillitsvalgte ol
- Første gang vår 2023 : ca 30 plasser
- Lokalt opptak
- Samlingsbasert, 3 x 2-dagers samlinger
- Hjemmeeksamen 24 t B/IB

Veiledning

- Ca 20 x 30 stp masteroppgaver per semester

- Ca 1-2 x 60 stp masteroppgaver i året



Fakultetets forskning og undervisning i arbeidsrett

Arbeidsrettsemnene, veiledning og sensur
Valgemneprosessen: Ny profilordning for valgemner / ny portefølje av valgemner fra høst 2023
- Valgfritt å ta profil, fleksible profiler!

Profiler:

1. Selskap, transaksjon og finans 

2. Resssursforvaltning, bærekraft og miljø

3. Konflikthåndtering og prosess, tvist og straff

4. Jus og teknologi

5. Marked, innovasjon og konkurranse

6. Individvern, rettsstat og velferd

7. Folkerettslige plikter og strukturer 
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Arbeidsrettsemnene i tre profiler (tentativt)



De tre temaene (1)

Retten til å stå i stilling ved tvist om oppsigelse
14.30–15.30

Innledning ved advokatfullmektig Vetle Baukhol, Wiersholm

Kommentar ved advokat dr. Andreas van den Heuvel, LO

Diskusjon
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De tre temaene (2)

Individuell ettervirkning av tariffavtaler
15.45–16.45

Innledning ved advokatfullmektig Thea Rabe, Thommessen

Kommentar ved advokat Lornts Nagelhus, LO, og 
(advokat, førsteamanuensis II dr. Kurt Weltzien, NHO og BI)

advokat Joakim Augeli Nielsen, NHO

Diskusjon
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De tre temaene (3)

Atypiske arbeidstakere etter EU-retten
17.00–18.00

Innledning ved Veslemøy Lode, 
tiltrer som advokatfullmektig i Homble Olsby Littler 16. september

Kommentar ved professor dr. Tarjei Bekkedal, UiO

Diskusjon
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