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SAKSTITTEL: Situasjon og ledelse ved SMR: Arbeid med organisasjonsgjennomgang pr 21. januar 2009
Henvisning til lovverk, plandokumenter og tidligere behandling i styret:
Styret nedsatte 21.10.08 arbeidsgruppe som leverte notat til styremøtet 03.11.08 om organisasjonsgjennomgang. Styremøtet 03.11.08 konkluderte at notatet bearbeides ytterligere. Styremøte 04.12.08 konkluderte at notatet legges fram på første styremøte i 2009.
Hovedproblemstillinger i saken:
Styret nedsatte på møtet 21.10.08 en arbeidsgruppe som leverte et notat til styremøtet 03.11.08 om organisasjonsgjennomgang. Gruppen ledes av styreleder Liv Finstad og har bestått av styremedlemmene Gro Nystuen, Morten Tjessem, Jasna Jozelic og Anne Julie Semb.

Arbeidsgruppen leverer med dette et revidert notat til behandling på styremøtet 29.01.09. Se vedlegg.
Ifht tidsplan er det en målsetting at OG i hovedsak gjennomføres innen oktober 2009.

FORSLAG TIL VEDTAK:

Styret vedtar rammer for OG. Styret oppnevner ny arbeidsgruppe blant styrets medlemmer. Styret vedtar hvordan eksterne konsulenter skal velges.
Vedlegg:

Notat om organisasjonsgjennomgang.
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