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VEDLEGG: 

1. Saksnotat behandlet i fakultetsstyret 31.10.13 vedr styrking av SMR. 

2. Utredning fra økonomiseksjonen til dekanatet på JUS vedr omstrukturering av 

finansiering av fast vitenskapelige stililnger ved SMR. 

3. Stillingsplan vedtatt i fakultetsstyret 31.10.13. 

-------------------------------------- 

Nedenfor følger kopi av det kapittel som gjelder SMR som ble behandlet i 

fakultetsstyremøte 31.10.13 under sakstittel «HOVEDPRIORITERINGER FOR 

BUDSJETT 2014 OG LANGTIDSBUDSJETT 2014-2018: Hovedsatsninger og 

budsjettiltak 2014» 

(…) 

3. STYRKING AV SMR 

I forbindelse med at Nasjonal Institusjon (NI) og Nordem avvikles er det behov for å styrke 

grunnvirksomheten ved SMR. NI avvikles 30.juni 2014 og Nordem 31.desember 2015. 

Fakultetsstyret behandlet «Overordnet strategi for Norsk senter for menneskerettigheter», 

22.april 2013 og fattet følgende vedtak: «Fakultetsstyret slutter seg til utviklingen av en 

overordnet strategi for SMR slik den presenteres i prinsippnotatet for ny strategi.» 

 

a) Økt grunnbemanning: 

Til styrking av SMR foreslås det 1 ny vitenskapelig stilling med utlysning i 2014 og 

tiltredelse i 2015. 

 

b) Overføring av ansvar for 3,5 vitenskapelige stillinger til basismidler: 

Det foreslås at 3,5 vitenskapelige stillinger legges inn i SMRs basisbevilgning, slik at disse 

blir behandlet likt med fakultetets øvrige institutters vitenskapelige stillinger. Kostnadene 

dekkes av midlertidig tildeling på 1,5 mill kr i perioden 2014 til 2016, jfr. Vedlegg 1; og 

gjennom overheadmidler fra SMRs prosjektportefølje. Forslaget har ingen realøkonomisk 

effekt for fakultetet eller SMR, gitt at aktiviteten opprettholdes. Ved en eventuell nedgang i 

overheadinntektene må SMR vurdere omfanget av sine aktiviteter. 

Fakultetet ba UiO om en varig styrking på 4 mill. kr årlig, og i tillegg til de nevnte 1,5 mill kr 

over tre år, vedtok universitetsstyret 17. juni 2013: «Universitetsstyret ber rektor komme 

tilbake med en vurdering av behovet for å styrke SMR sin økonomiske ramme i forbindelse 

med utskillelsen av NI. 

(…) 
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OVERHEADMIDLER VED SMR OG FINANSIERING AV STILLINGER 

Bakgrunn: 

Fakultetet ønsker en utredning av muligheten for å omstrukturere finansiering av 

vitenskapelige faste stillinger ved SMR. Målet er at stillingene skal dekkes av basistildeling. 

Dette kan gjøres ved å overføre overheadinntekter fra SMR basis til fakultetets basis og øke 

grunnbevilgningen til SMR. 

Forutsetninger: 

Anslag for fremtidige overheadinntekter er basert på historiske regnskapstall for 

perioden 2010 til 2013. Dvs. at for perioden 2014-2018 forutsettes det at nivå for 

prosjektvirksomheten videreføres på samme nivå, med unntak av NI og NORDEM. Det 

må understrekes at det er stor usikkerhet ved denne forutsetningen. 

3,5 stillinger skal finansieres. Stillingene finansieres i dag ved overheadinntekter fra 

prosjekter til basis SMR.  

Fakultetet tildeles 1,5 mill kr årlig i perioden 2014 til 2016 fra UiO i overgangsstøtte i 

forbindelse med avvikling av NI og NORDEM. 

NI avvikles fom 30/6-2014, og NORDEM avvikles fom 31/12-2014. Reduksjon i 

overheadinntekter fra NI og NORDEM er basert på tall fra notatet «Økonomiske 

konsekvenser ved avvikling av NI og NORDEM» av 14.juni. 

Effekt av forslaget: 

Gitt forutsetningene, vil det være et finansieringsbehov på ca 3,5 mill kr årlig. 

Overheadinntekter fra prosjekter ved SMR vil reduseres med ca 1,2 mill i 2014 og med 

ca 4,9 mill kr årlig i resten av perioden. 

Etter at midler til finansiering av stillingene er trukket ut vil disponible 

overheadinntekter for SMR reduseres med 3,1 mill kr i 2014, 6,8 mill kr i 2015 og 2016, 

og 8,3 mill kr i 2017 og 2018. Samlet reduseres overheadinntektene med 33 mill kr i 

hele perioden, hvorav NI og NORDEM utgjør 20,6 mill. Dvs. en netto reduksjon på 12,7 

mill. Basisinntektene økes med 17,2 mill kr samlet i perioden. Overheadinntektene for 

fakultetet økes tilsvarende med 12,7 mill kr, mens basisinntektene for fakultetet 

reduseres med 17,2 mill kr samlet i perioden. 

Konklusjon: 

Forslaget har ingen realøkonomisk effekt for fakultetet eller SMR, gitt at aktiviteten 

opprettholdes. Risikoen ligger i muligheten for at aktiviteten endres og omfanget av 

eksternt finansierte prosjekter reduseres ytterligere. 

Vedlegg: Beregninger av effekt 
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Beregninger av effekt 

 
  

gj.snitt  
2010-2013 

2 
014 2015 2016 2017 2018 Totalt 

1 Finansieringsbehov   

3 
442 
000 

3 
442 
000 

3 
442 
000 

3 
442 
000 

3 
442 
000 17 210 000 

 
                

2 Ekstratildeling fra UiO   

-1 
500 
000 

-1 
500 
000 

-1 
500 
000 0 0 -4 500 000 

 
                

3 Overheadinntekter SMR  -9 500 000 

-9 
500 
000 

-9 
500 
000 

-9 
500 
000 

-9 
500 
000 

-9 
500 
000 -47 500 000 

4 bortfall NI og NORDEM   

1 
182 
500 

4 
865 
000 

4 
865 
000 

4 
865 
000 

4 
865 
000 20 642 500 

5 Rest   

-8 
317 
500 

-4 
635 
000 

-4 
635 
000 

-4 
635 
000 

-4 
635 
000 -26 857 500 

 
                

6 

Resterende 
overheadinntekter  
disponibelt for SMR   

-6 
375 
500 

-2 
693 
000 

-2 
693 
000 

-1 
193 
000 

-1 
193 
000 -14 147 500 

7 
Endring overheadinntekter  
disponibelt for SMR   

3 
124 
500 

6 
807 
000 

6 
807 
000 

8 
307 
000 

8 
307 
000 33 352 500 

         

 
Nettoeffekt overføring: 

      
12 710 000 

 

Forutsetninger/kommentarer: 
1 3,5 stillinger: Butenschøn, Lundberg, Ekern og 50% direktør, basert på gjeldende lønnstrinn pr 
2013 
2 Ekstra tildeling på 1,5 mill i kr fra UiO til overgangsssøtte ifm avvikling av NI og NORDEM 
3 Anslag basert på regnskapstall for 2010-2013 
4 Tall hentet fra "Økonomiske konsekvenser ved avvikling av NI og NORDEM" (notat fra Lars) 
5 Nytt nivå for OH-inntekter, basert på forutsetningene i pkt 3 og 4 og alt annet likt, dvs. 
videreføring på samme nivå for all annen prosjektvirskomhet ved SMR 
6 Nytt nivå for disponible OH-inntekter for SMR, gitt forutsetningene i pkt 1, 2 og 5 
7 Endring fra 2013 i disponible inntekter for SMR, gitt forutsetningen i pkt 6 
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Stillingsplan JUS 



Innstitutt for offentlig rett

2009 2010 2011 2012

Avgang 1 (juni) 2 (juli) 2 (mars, oktober)

Utlysning 2 (høst) 2 3 (vår)

Tiltredelse 2 (Voigt, Stigen) 2 (Kjelland, Høgberg)

Fra prosjekt til basis

Norsk senter for menneskerettigheter

2009 2010 2011 2012

Avgang 1 (mars)

Utlysning 1 (vår)* 1 (vår)** 1

Tiltredelse 1  (Nystuen) 1 (Larsen) 1 (Blaker Strand)

Direktør

Fra prosjekt til basis

Institutt for privatrett (inl SERI)

2009 2010 2011 2012

Avgang 3 (januar, april, oktober) 1

Utlysning 1 (høst) 2 3

Tiltredelse 2( Sjåfjell, Andenæs) 1 (Asland) 2 (Bruserud, Mulder)

Fra prosjekt til basis Stein Evju

Institutt for kriminologi og rettssosiologi

2009 2010 2011 2012

Avgang 

Utlysning 1 (vår) 2

Tiltredelse 1 (Sollund)

** Minst en av stillingene på hver av disse utlysningene øremerkes rettssosiologi

Nordisk institutt for sjørett

2009 2010 2011 2012

Avgang 1 (desember)

Utlysning 1 1 (vår) 2 (EU-rett, ny, NIFS eksternfinansiert fem år)

Tiltredelse 1 (Alvik) 1  (Solvang) 3 (Bjørnebye, Bekkedal, Pozdnakova*)

Fra prosjekt til basis

NYE STILLINGER - UFORDELT

2009 2010 2011 2012

Utlysning 

Tiltredelse



Innstitutt for offentlig rett

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Avgang 3 (februar, april, august) 1 (mars) 1 (juli) 10

Utlysning 2 3 12

Tiltredelse 2 (Eriksen, Blandhol) 2 (Boucht, Ikdahl) 2 3 13

Fra prosjekt til basis Inge Lorang Backer Backer går av

Norsk senter for menneskerettigheter

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Avgang 1 JH pensjon 2

Utlysning 1 4

Tiltredelse 1 4

Direktør Utlyst m tiltredelse 1.1.14 Inga Bostad

Fra prosjekt til basis Jan HelgesenB. A.  Andreassen, Butenschøn, Lundberg, Ekern, 50 % direktør  Helgesen går av

Institutt for privatrett (inl SERI)

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Avgang 2 1 (april) 1 (april) 1 (oktober) 1 (juni) 1 11

Utlysning 0 1(vår) 3 0 2 12

Tiltredelse 3 (Mahler, Østerud, Hagland) 1 (Irgens-Jensen) 1 3 0 2 15

Fra prosjekt til basis Evju går av

Institutt for kriminologi og rettssosiologi

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Avgang 2 (begge desember) 1 (januar) 1 (oktober) 2(februar, juli) 2(februar, august) 8

Utlysning 0 2** 2** 7

Tiltredelse 3 (Sandberg, Skilbrei, Lomell) 0 2 2 8

** Minst en av stillingene på hver av disse utlysningene øremerkes rettssosiologi

Nordisk institutt for sjørett

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Avgang 1 2

Utlysning 1 5

Tiltredelse 1 6 (1 eksternfin. 5 år)

Fra prosjekt til basis Henrik Bjørnebye

NYE STILLINGER - UFORDELT

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Sum

Utlysning 1 (arbeid) 1

Tiltredelse 1 1


	1 stillinger
	2 stillingsplan

